
 

 

  

 

 

 
 
 
 
 

der Ort vor Bern, der Tanz Platz schafft 

 

 

 
 

 

 

 

Jahresbericht 2014 

  



tanzplatz vorbern | Jahresbericht 2014 

 

Seite 2 

Editorial 

Der tanzplatz vorbern zeigte sich im 2014 erneut als lebendiger und kreativ genutzter Ort. 

Wir konnten an den Erfolg des Vorjahrs anknüpfen, Projekte realisieren und weitere 

Tänzerinnen und Tänzer gewinnen – wir blicken auf ein ereignisreiches Jahr zurück:  

Es wurde wieder trainiert, geprobt und unterrichtet – unsere Unterrichtenden waren mit 

vollem Einsatz dabei und konnten Gross und Klein die Freude am Tanz weitergeben. Wir 

feierten Premiere mit unserem ersten Film und drehten Pirouetten über die Leinwand des 

Kinos Lichtspiel. Auf dem Dorfplatz suchten wird den Platzhirsch und schafften dem Tanz 

Platz. Der Vorstand arbeitete intensiv und liess seine Ideen tanzen. 

An dieser Stelle ein riesen Dankeschön an unsere treuen und begeisterten grossen und 

kleinen Tänzerinnen und Tänzer, unsere Mitglieder, den Vorstand, die Unterrichtenden und 

die Leiterin der Koordinationsstelle, Rosemarie Cöppicus. Ohne Euch wäre dies alles nicht 

möglich!  

Mehr über unsere Aktivitäten und Projekte erfahren Sie im vorliegenden Bericht.  

 

 

Die Präsidentin, Sophie Welter 
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1. Ressort Präsidium 

1.1 Funktion 

Dem Präsidium unterliegt die Leitung der gesamten Vereins- und Vorstandstätigkeit.  

1.2 Einhaltung des Vereinszwecks  

Das Präsidium ist verantwortlich, dass der Vereinszweck umgesetzt wird. Neben dem 

laufenden Betrieb verfolgt der Verein das Ziel, den Tanz einem breiten Publikum 

zugänglich zu machen. Im tanzplatz vorbern sollen Tanzstunden auch für 

einkommensschwache Personen erschwinglich sein. Zudem sollen insbesondere junge 

Menschen die Möglichkeit haben, an künstlerischen Projekten teilzuhaben.  

Einkommensschwache Personen haben im tanzplatz vorbern die Möglichkeit, Sozialrabatte 

zu beantragen. Im 2013 erarbeiteten wir offizielle Richtlinien, um die Verteilung der 

Kurgeldermässigungen zu regeln. Die Ermässigungen werden aus dem jährlichen 

steuerbaren Nettoeinkommen und Vermögen berechnet. Anfangs 2014 haben wir die 

Schülerinnen und Schüler über diese Neuerung informiert. Seit dem 3. Quartal 2014 sind 

diese Richtlinien nun in Kraft. Im Berichtsjahr unterstützten wir zwei Familien mit 

Sozialrabatten (vgl. 5.6). 

1.3 Bühnenprojekte / Zusammenarbeit mit anderen Institutionen 

Auch im 2014 realisierten wir zwei Bühnenprojekte und einen Gaga-Workshop. Ende Jahr 

führten wir zudem ein Casting für unsere Jugendcompany durch, welche im Sommer 2015 

ein Stationentheater zur Aufführung bringen wird.  

Die Beziehungen zur Gemeinde sollen gepflegt werden. Der tanzplatz vorbern sucht die 

aktive Zusammenarbeit mit anderen Institutionen. Die Dorfplatzaufführung 2014 wurde in 

Zusammenarbeit mit dem Bistro & Domicil Hausmatte realisiert. 

1.4 Sitzungen 

Im Berichtsjahr traf sich der Vorstand zu sechs Sitzungen. Im November gab es zusätzlich 

eine Sitzung mit dem Unterrichtenden-Team und der Koordinationsstelle. Ziel war es, eine 

Zwischenbilanz zu ziehen und uns über die Zusammenarbeit und die Zukunft des 

tanzplatzes auszutauschen. Es war eine anregende Diskussion. 

1.5 Mitgliedersekretariat 

Die Mitgliederarbeit ist ebenfalls im Präsidium angesiedelt. Ende 2014 zählte der tanzplatz 

vorbern 36 zahlende Mitglieder. Im Vergleich zum Vorjahr können wir 3 Mitglieder mehr 

verzeichnen. 

Im Berichtsjahr verfassten wir erstmals einen tanzplatz Newsletter. Die Mitglieder und 

Interessierte werden nun regelmässig über unsere Projekte und Neuigkeiten informiert. 

Der tanzplatz NEWSLETTER erscheint zwei Mal im Jahr und erreicht rund 130 Personen.  

2. Ressort Events und Personal 

2.1 Funktion  

Das Ressort Events und Personal beinhaltet die Organisation und Durchführung von 

Bühnenprojekten, Raumvermietungen, Unterhalt und Anschaffung von Material, welches 

für das Unterrichten oder Proben am tanzplatz vorbern nötig ist sowie die Verantwortung 

für Personalfragen bezüglich der Unterrichtenden.  
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2.2 Events 

2.2.1 „Eppert led Neval“- der Tanzfilm 

Am 4. April feierte der erste offizielle tanzplatz vorbern-Film seine Premiere im Kino 

Lichtspiel in Bern. Beide Filmvorführungen waren gut besucht. Eine weitere Vorstellung 

folgte als open air Kinospass auf dem Dorfplatz Hinterkappelen am 5. September im 

Anschluss an die Tanzvorstellung.  

Der Film kann auf Vimeo runtergeladen werden:  

Vimeo URL: https://vimeo.com/116464631, Passwort: eppertledneval 

2.2.2 „Finde den Platzhirsch“ 

Unter diesem Motto zeigten die Tanzklassen am 5. September ihre neusten 

Choreographien. Der Gastauftritt der Dash Dance Company unter der Leitung von Pascale 

und Noelle Altenburger war ein besonderer Leckerbissen für den Anlass. Auch dank dem 

schönen sommerlichen Wetter konnte ein zahlreiches Publikum auf den Dorfplatz gelockt 

werden.  

2.2.3 Casting Jugendcompany 

Im Dezember wurde ein Casting durchgeführt, um die seit langer Hand geplante 

Jugendcompany gründen zu können. 13 Jugendliche wurden für das Projekt „Bienvenue 

dans ma réalité“ gecastet. Die Aufführungen finden im Sommer 2015 statt. 

2.3 Personelles 

Im Frühling 2014 hat die Hip Hop Lehrerin Laura Rothen ihr Amt abgegeben. 

Glücklicherweise fand die Klasse mit Laura Gobeli im Sommer eine kompetente, junge und 

motivierte Unterrichtende. Das tanzplatz Team freut sich über diese Bereicherung. 

2.4 Workshops 

Im Februar 2014 fand wiederum ein Wochenend-Workshop mit Ron Amit aus Israel statt. 

Der Kurs war gut besucht durch professionelle und Amateur-Tänzerinnen und Tänzern aus 

der ganzen Schweiz. 

2.5 Raumvermietungen 

Auch im 2014 diente das Studio tanzplatz vorbern als Workshop- und Probeort. Der TV 

Wohlen, Agnes Dällenbach, Erika Kocher und das Fanta5-Kollektiv haben den Ort genutzt 

zum Arbeiten. 

3. Ressort PR/Werbung 

3.1. Funktion 

Dem Ressort PR/Werbung ist die gesamte Werbung, der Internetauftritt und in 

Zusammenarbeit mit anderen Ressorts die Öffentlichkeitsarbeit und das Fundraising 

unterstellt. 

3.2 Web 

Die Homepage www.vorbern.ch wird laufend aktuell gehalten. Der Bereich Events/Agenda 

ist komplett überarbeitet worden (Merci Dänu für die Unterstützung!).  

Auf aktuelle Ereignisse wird auch weiterhin über den Facebook-Auftritt aufmerksam 

gemacht. Inzwischen können wir bereits 87 ‚Likes‘ verzeichnen.  

http://vorbern.us3.list-manage.com/track/click?u=181d7c33bdb0ed9179100ce14&id=7c28ab55be&e=3318598edd
http://www.vorbern.ch/
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3.3 Werbeaktionen 

Auch im Jahr 2014 wurden diverse Flyers gestaltet: Anfangs 2014 für einen am tanzplatz 

vorbern durchgeführten Gaga-Workshop, im Frühjahr für die Filmvorführung ‚Eppert led 

Neval‘, im Herbst für die Aufführung auf dem Dorfplatz in Hinterkappelen ‚Finde den 

Platzhirsch!‘ und im Dezember für das Casting der Jugendcompany. Parallel zu den Flyern 

für ‚Finde den Platzhirsch!‘ wurde auch ein Plakat erstellt. 

Zum Semesterstart aktualisierten wir im Sommer 2014 die tanzplatz vorbern Broschüre, 

die neuen Exemplare sind im Studio aufgelegt. Die Flyers für die Kindertanzstunden sind 

begehrt, alle Exemplare waren weg, es wurden bereits weitere nachgedruckt.  

Weiter wurde im Sommer im Programmheft der Musikschule Wohlen inseriert und im Info 

Merkblatt der Region Wohlen wurde mittels einer Wettbewerbsfrage auf den tanzplatz 

vorbern aufmerksam gemacht.  

Der tanzplatz vorbern ist weiterhin im Studioverzeichnis von Tanz Info Bern wie auch im 

Vereinsverzeichnis der Gemeinde Wohlen eingetragen.  

4. Ressort Betrieb 

4.1 Funktion 

Das Ressort Betrieb ist für den reibungslosen Ablauf des Betriebs zuständig. Dies 

beinhaltet die Infrastruktur des Betriebs (Telefon, Versicherungen, Suisa etc.) sowie die 

Verantwortung für Personalfragen (Reinigungskraft und Koordinationsstelle). 

4.2 Betriebsreglement 

Im Jahr 2014 konnte das Betriebsreglement ohne Änderungen angewandt werden.  

4.3 Koordinationsstelle 

Rosemarie Coeppicus hat weiterhin das Amt der Koordinationsstelle inne und ist somit das 

Bindeglied von Verein – Unterrichtenden – KursteilnehmerInnen. Die ihr zugeteilten 

Aufgaben erfüllt sie mit unermüdlichem Einsatz und einer grossen Genauigkeit. An dieser 

Stelle ein riesiges Dankeschön für diese Arbeit. 

4.4 Räumlichkeiten 

4.4.1 Reinigungskraft 

Auf Ende des ersten Semesters 2014 hat Daniela Schlatter ihren Vertrag der 

Reinigungskraft fristgerecht gekündet. Seither erledigt Julia Degelo mit Clara Reinhard als 

regelmässige Vertretung die Reinigung des tanzplatzes. Wir sind allen für ihr grosses 

Engagement für einen gründlich sauberen tanzplatz äusserst dankbar. 

4.4.2 Büroumstrukturierung 

Das im Jahr 2013 umstrukturierte Büro erfüllt seinen Zweck zu unserer vollen 

Zufriedenheit. Es wurden noch kleinere Änderungen bei der Aufbewahrung der Formulare 

vorgenommen. Somit kann die Zusammenarbeit Verein - Unterrichtende ständig 

verbessert werden. 

4.4.3 Frühlingsputz/Reinigung 

Auch im Frühsommer 2014 fand ein gründlicher “Frühlingsputz” statt. An zwei intensiven 

Tagen hat Daniela Schlatter mit unserer Unterstützung die Räumlichkeiten gründlichstens 

geputzt und von Staub und Pollen befreit.  
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Leider werden in der letzten Zeit öfters die Wände beim Eingang mit Graffitis verschmutzt. 

Diverse Male wurden diese durch den Abwart gereinigt oder überstrichen. 

4.4.4 Anschaffungen/Inventar/Reparaturen 

Im Herbst 2014 bot sich dem tanzplatz die Gelegenheit, einen Tanzteppich für 

Aufführungen und andere Events günstig zu kaufen. Somit machten wir einen Ausflug ins 

Kiental, um 6 Rollen Tanzteppich à je 12x2m nach Hinterkappelen zu zügeln. 

Folgende Reparaturen wurden vorgenommen: Die beschädigten Storen und der lose 

Türknopf beim Haupteingang wurden repariert.  

4.5 Formulare 

Zeitgemäss wurden die Anmeldeformulare angepasst: neu wird nebst der 

Kursvereinbarung auch schriftlich festgehalten, ob die SchülerInnen bzw. ihre gesetzlichen 

Vertreter einverstanden sind, dass Fotos auf der Homepage veröffentlicht werden können. 

Von den bisherigen SchülerInnen wurde diese Einverständniserklärung separat eingeholt. 

Es erklärten sich alle damit einverstanden.  

5. Ressort Finanzen und Sekretariat 

5.1 Funktion 

Das Ressort Finanzen und Sekretariat ist für die Verwaltung der Vereinsfinanzen, den 

Rechnungsabschluss der Betriebsfinanzen und Betreuung der Mitgliederverwaltung 

zuständig. 

5.2 Mitgliederbeiträge 

Im Betriebsjahr wurde die Höhe der Mitgliederbeiträge wie im 2013 beibehalten. Der 

Mitgliederbeitrag beläuft sich für Einzelpersonen auf 50.- CHF/Jahr, für Familien 70.- 

CHF/Jahr und für juristische Personen 250.- CHF/Jahr. Im 2014 haben 28 Einzelpersonen 

und 8 Familien den Mitgliederbeitrag geleistet. Es wurden demnach eine Einzelperson und 

2 Familien neu Mitglieder. Vielen herzlichen Dank an sie für ihre Unterstützung! 

5.3 Kurspreise 

Die im 2013 geltenden Kurstarife haben sich bewährt und blieben ohne Anpassungen auch 

für das Betriebsjahr 2014 bestehen. Die quartalsweise Bezahlung des Kursgeldes wurde 

auch im Betriebsjahr weitergeführt. Bei einigen Familien hat das für Verwirrung gesorgt, 

da ihnen nicht klar war, dass jeweils nur auf Ende eines Semesters und nicht auf Ende eines 

Quartals gekündigt werden kann. Die Information zu den Kündigungsregeln wurde 

daraufhin sowohl auf dem Anmeldeformular wie auch auf der Homepage verbessert. Es 

wird trotz einigen Diskussionen an der quartalsweisen Bezahlung festgehalten. Die 

Anpassung des Kursgeldes an die effektiven Unterrichtswochen in einem Quartal fand 

guten Anklang und wird ebenfalls beibehalten. 

5.4 Businessplan 

An der Generalversammlung 2014 wurde die Änderung der Statuen gutgeheissen, bei der 

für Darlehensrückzahlungen, Realisation von Projekten und Workshops und allgemein für 

eine gewisse wirtschaftliche Attraktivität des Vereins, ein kleiner Anteil von max. 5 % der 

Kursgeldeinnahmen aus dem Verteilschlüssel an den Verein abgegeben wird.  

Der Verteilschlüssel wurde aufgrund dieser Änderung angepasst. Die dem Verteilschlüssel 

zugrunde liegenden Kurstarife wurden um 5 % reduziert. So floss im 2014 ein Anteil der 

Kursgeldeinnahmen von rund 4600.- CHF an den Verein.  
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In Absprache mit den Unterrichtenden wurde diese Anpassung bereits fürs 2013 

vorgenommen. Es wurden 5% der Kursgeldeinnahmen (4000.- CHF) an den Verein 

überwiesen. 

Der solidarische Verteilschlüssel als Berechnung des Unterrichtenden-Honorars hat sich 

auch in diesem Jahr bewährt. Der Betriebsaufwand für das Betriebsjahr 2014 wurde 

anhand der Betriebsausgaben 2013 anfangs Jahr budgetiert. Das errechnete Budget fiel 

rund 1/5 weniger hoch aus als was im Vorjahr budgetiert wurde. Ende 2014 konnte 

abermals ein Aufwandüberschuss verzeichnet werden. Dieser wurde an die 

Unterrichtenden im Verteilschlüssel rückvergütet. Der rückvergütete Betrag belief sich auf 

insgesamt rund CHF 5200-. 

Während des ganzen Betriebsjahres waren 4 Unterrichtende fix im Verteilschlüssel. Eine 

Unterrichtende (Hip Hop) trat nach dem 1. Quartal aus dem tanzplatz aus. Eine 

Nachfolgerin wurde im 3. Quartal gefunden. Die neue Unterrichtende, Laura Gobeli, hat 

vorerst 5 SchülerInnen, von welchen drei ein 10er-Abo beziehen. Sie ist deshalb bis auf 

weiteres nicht im Verteilschlüssel und beteiligt sich mit 20% ihrer HipHop-

Kursgeldeinnahmen am Betriebsaufwand.  

Rückzahlung Darlehen/Abzahlung Kauf Tanzwerkstatt: 

Dank den Mitgliederbeiträgen und den 5% aus den Kursgeldeinnahmen konnten wir 

problemlos alle Darlehensrückzahlungen, die für das Jahr 2014 fällig waren, vornehmen 

sowie den jährlichen Betrag zur Abzahlung des Erwerbs der Tanzwerkstatt tilgen. An der 

Stelle vielen herzlichen Dank an alle aktiven Vereinsmitglieder und auch an die 

Unterrichtenden, die an der letzten Generalversammlung geschlossen einer Abgabe der 

Kursgelder an den Verein zustimmten.  

5.5 Spendengelder/Einnahmen aus Projekten/5% Kursgeldeinnahmen 

Mit den Spendengeldeinnahmen 2013/2014 und Einnahmen aus Projekten konnten in 

diesem Jahr wieder zwei grössere Projekte finanziert werden: der erste tanzplatz Film 

‚Eppert led Neval’ und der Dorfplatz-Event ‚Finde den Platzhirsch’.  

Das geplante Projekt zur Jugendcompany wurde erfolgreich gestartet und wir konnten 

dieses ebenfalls dank dem budgetierten Betrag aus den Spendeneinnahmen mit CHF 

2000.- unterstützen. Derselbe Betrag ist auch für das Jahr 2015 vorgesehen.  

Die Ausarbeitung des Mittelbeschaffungsdossiers und dessen Handhabung erforderte viel 

Zeit und wurde durch die Koordinationsstelle übernommen. Für den zeitlichen Aufwand 

wurde ein Honorar von 500.- CHF ausgesprochen, das ebenfalls durch Spenden gedeckt 

werden konnte. Leider erzielte das Mittelbeschaffungsdossier noch keinen erfolgreichen 

Anklang bei den Stiftungen/Firmen, zu denen es geschickt wurde. 

Schliesslich konnten mittels der Spendengelder abermals eine Vorstandsentschädigung 

gewährt werden. Ziel ist, den Arbeitsaufwand des Vorstands für jedes Finanzjahr mit einem 

Betrag von CHF 500.- pro Vorstandsmitglied zu entschädigen.  

5.6 Solidaritätspool 

Im Sommer 2014 traten unsere Richtlinien samt Antragsformular für Sozialrabatte in Kraft. 

Es wurden frühzeitig alle Familien und SchülerInnen, die noch Rabatte aus 

Tanzwerkstattzeiten erhielten, schriftlich informiert, dass sie sich für fortwährende 

Rabatte mit dem ausgearbeiteten Antragsformular neu bewerben müssten. 2 von 6 

Familien/Personen sind dieser Aufforderung nachgekommen. Beiden wird weiterhin ein 

Rabatt zugesprochen. Der für das Jahr 2014 vom Vorstand fix budgetierte Betrag für den 
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Solidaritätspool konnte mittels Spendengeldern und 5% der Kursgeldeinnahmen so 

eingehalten werden. Das Budget wurde mit Ausgaben von 1700.- CHF nicht vollständig 

ausgeschöpft, somit wird der gleiche Betrag für das Jahr 2015 budgetiert. Da uns dieser 

Posten sehr am Herzen liegt, wird nun auf dem Anmeldeformular darauf aufmerksam 

gemacht, dass die Möglichkeit besteht, Sozialrabatte zu beantragen.  
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Anhang I -  Jahresabschluss 2014 
Tabelle 1 zeigt die Bilanzrechnung auf, d.h. alle Aktiven und Passiven. Die Aktiven 

beschreiben das Umlaufvermögen (flüssige Mittel) sowie das Anlagevermögen (in unserem 

Fall der ideelle Wert des tanzplatzes). Die Passiven beschreiben die Schulden 

(Fremdkapital wie Darlehen, Kreditoren) und das Eigenkapital. Die Gegenüberstellung der 

Aktiven und Passiven ergibt den Gewinn oder Verlust. 

Tabelle 1: Bilanzrechnung 

 
Aktiven Soll CHF Haben CHF Saldo CHF Vorjahr CHF 

1000 Kasse 110.00 
 

110.00  

1010 Konto Valiant Bank CH28 0630 0502 6915 9090 1 130'598.72 128'915.85 37'419.90 35'737.03 

1050 Debitoren 2'067.80 1'985.70 2'067.80 1'985.70 

1090 aktive Rechnungsabgrenzungen 8'426.55 9'473.20 8'426.55 9'473.20 

 
Umlaufvermögen 141'203.07 140'374.75 48'024.25 47'195.93 

1110 Mobilien und Geräte 
  

  

1120 Informatik 
  

  

1130 Goodwill Gudrun Blom 
  

40'000.00 40'000.00 

1140 Mietzinskaution WINCASA 2.04 
 

2'727.90 2'725.86 

 
Anlagevermögen 2.04 

 
42'727.90 42'725.86 

 
Total Aktiven 141'205.11 140'374.75 90'752.15 89'921.79 

    
  

 
Passiven Soll CHF Haben CHF Saldo CHF Vorjahr CHF 

2000 Kreditoren 1'849.50 30.65 -30.65 -1'849.50 

2010 Konto Valiant Bank CH28 0630 0502 6915 9090 1 
  

  

2030ff Darlehen, verschiedene 7'088.80 3'544.40 -15'633.10 -19'177.50 

2090 passive Rechnungsabgrenzungen 36'310.10 40'040.95 -40'040.95 -36'310.10 

 
Fremdkapital 45'248.40 43'616.00 -55'704.70 -57'337.10 

2100 Kapital 
  

-32'584.69 -30'000.00 

2121 Verrechnungssteuer 
  

  

 
Eigenkapital 

  
-32'584.69 -30'000.00 

 
Total Passiven 45'248.40 43'616.00 -88'289.39 -87'337.10 

      

 
Bilanz Soll CHF Haben CHF Saldo CHF Vorjahr CHF 

 
Bilanzgewinn (+) / Bilanzverlust (-) 186'453.51 183'990.75 2'462.76 2'584.69 

 

In Tabelle 2 ist die Erfolgsrechnung dargestellt. Dabei wird der Aufwand (Honorare, 

Auslagen) dem Ertrag (Kursgeldeinnahmen, Spenden, Mitgliederbeiträge) 

gegenübergestellt. Das Resultat ist ebenfalls der Gewinn oder Verlust. 

Der Verein erzielte einen Gewinn von rund 2'500 CHF. Dieser Restbetrag wird im neuen 

Jahr als Eigenkapital verbucht. 
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Tabelle 2: Erfolgsrechnung 

 
Aufwand Soll CHF Haben CHF Saldo CHF Vorjahr CHF 

4011ff Honorare Unterrichtende 11'0581.55 22'909.60 87'671.95 81'630.65 

4031ff Unterstützungsbeiträge zG Unterrichtende 3'843.10 2'373.50 1'469.60 2'373.50 

4050 Honorare Koordinationsstelle 1'560.00 
 

1'560.00 1'025.00 

4060 Honorare Reinigungspersonal 1'906.25 418.75 1'487.50 1'712.50 

4070 Honorare externe 3'325.00 
 

3'325.00  

4080 Entschädigung Vorstand 3'500.00 2'500.00 1'000.00 1'000.00 

4090 übrige Personalkosten 
   

 

 
Personalaufwand 124'715.90 26'701.85 98'014.05 87'741.65 

4100 Nettomietzins Saal tanzplatz 14'144.00 1'088.00 13'056.00 13'056.00 

 
Mieten 14'144.00 1'088.00 13'056.00 13'056.00 

4200 Bankzinsen und Spesen 307.20 
 

307.20 384.85 

4210 Darlehenszinsen 
   

 

 
Zinsen 307.20 

 
307.20 384.85 

4310 Mobilien und Geräte (UR) 1'000.00 
 

1'000.00 964.80 

4320 Informatik (UR) 
   

 

 
Unterhalt und Reparaturen 1'000.00 

 
1'000.00 964.80 

4410 Mobilien und Geräte (Abschr) 
   

 

4420 Informatik (Abschr) 
   

 

4430 Goodwill 
   

10'000.00 

 
Abschreibungen 

   
10'000.00 

4510 Betriebshaftpflichtversicherung 520.70 
 

520.70 520.00 

4520 Suisa 375.00 
 

375.00 375.00 

4530 Unfallversicherung UVG  
   

 

4590 übrige Gebühren und Abgaben 48.00 24.00 24.00 98.00 

 
Versicherungen, Gebühren 943.70 24.00 919.70 993.00 

4610 elektrische Energie 666.95 151.40 515.55 151.40 

4620 Heiz- und Nebenkosten 3'511.65 353.60 3'158.05 2'963.85 

4630 Material Reinigung 14.55 11.15 3.40 15.05 

4640 Hilfsmaterial 164.00 70.15 93.85 381.80 

 
Energie, Betriebsmaterial 4'357.15 586.30 3'770.85 3'512.10 

4710 Büromaterial, Drucksachen 274.20 
 

274.20 209.20 

4720 Porti 495.55 24.90 470.65 593.10 

4730 Telefon, Internet 555.95 78.70 477.25 634.45 

4750 Beiträge Verbände, Organisationen 
   

 

4790 übriger Büro- und Verwaltungsaufwand 
   

12.00 

 
Büro-, Verwaltungsaufwand 1'325.70 103.60 1'222.10 1'448.75 

4810 Reise-, Repräsentationsspesen 
   

 

4820 Spenden 
   

 

4890 übriger Werbeaufwand 834.50 0.10 834.40 2'315.05 

 
Werbung, Spenden 834.50 0.10 834.40 2'315.05 

4900 Debitorenverluste 
   

 

4950 Projekt Jugendcompany 2'046.15  2'046.15  

4990 übriger Aufwand 1'902.60 223.35 1'679.25 1'382.95 

 
übriger Aufwand 3'948.75 223.35 3'725.40 1'382.95 

 
Total Aufwand 151'576.90 28'727.20 122'849.70 121'799.15 

 
Ertrag 

   
 

6110 Mitgliederbeiträge 
 

1'960.00 -1'960.00 -1'720.00 

6120 Kursgelder SchülerInnen 1'663.15 95'944.82 -94'281.67 -81'390.20 

6130 Workshops 
 

900.00 -900.00  

6140 Veranstaltungen     

 
Betriebsertrag 1'663.15 98'804.82 -97'141.67 -83'110.20 

6510 Spenden 
 

2'960.00 -2'960.00 -13'459.07 

6520 Vermietung Saal tanzplatz 140.00 1'320.00 -1'180.00 -1'081.00 

6531ff Aufwandbeteiligung zL Unterrichtende 21'037.50 43057.15 -22'019.65 -26'711.70 

6550 Projekt Jugendcompany  2'000.00 -2'000.00  

6590 übriger Ertrag 
   

 

 
übriger Ertrag 21'177.50 49'337.15 -28'159.65 -41'251.77 

6810 Bankzinsertrag 
 

11.14 -11.14 -21.87 

 
Zinsertrag 

 
11.14 -11.14 -21.87 

 
Total Ertrag 22'840.65 148'153.11 -125'312.46 -124'383.84 

 
Erfolg 

   
 

 
Gewinn (-) / Verlust (+) 174'417.55 176'880.31 -2'462.76 -2'584.69 
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Anhang II - Budget 2014/2015 
Das Umlaufvermögen beläuft sich am 31.12.2014 auf rund 8000 CHF. Mit diesem Betrag 

zusammen mit dem erwarteten Vereinsertrag im 2015 wird folgende Vereinsbudgetierung 

fürs 2015 gemacht: 

Tabelle 3: Budget 2014/2015 

Aufwand SOLL 2014 CHF IST 2014 CHF SOLL 2015 CHF 

Solidaritätspool 2'000.00 1'700.00 2'000.00 

Entschädigung Vorstand 2'500.00 2'500.00 2'500.00 

Mobilien und Geräte (UR)  1'000.00 500.00 

    

übriger Aufwand Projekte 
 

 1'500.00 

Film 1'000.00 1'908.95 
 

Workshops 1'200.00 1'321.00 1'000.00 

Dorfplatz 1'500.00 990.25 
 

Jugendprojekt Company 2'000.00 2'000.00 2'000.00 

Mittelbeschaffung  500.00  

Total Vereinsaufwand 10'200.00 11'920.20 9'500.00 

  
 

 
Ertrag SOLL 2014 CHF IST 2014 CHF SOLL 2015 CHF 

Mitgliederbeiträge 1'860.00 1'960.00 2'110.00 

Workshops 
 

1'250.00 1'000.00 

Spenden: 300.00 405.00 
 

Kollekte Film  1'465.00  

Kollekte Dorfplatz  90.00  

Beitrag Dorfplatz (Gemeinde Wohlen)  500.00  

Beitrag Dorfplatz (Domicil Hausmatte)  500.00  

Jugendcompany  2'000.00  

Vermietung Saal tanzplatz 900.00 1'180.00 1'000.00 

Subtotal 3'060.00 9'350.00 4'110.00 

Cash flow aus 2013 9'036.30 9036.30 
 

Cash flow aus 2014   7'952.65 

Total Vereinsertrag 12'096.30 18'386.30 12'062.65 
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Anhang III - Organisation 

Die Organe des Vereins tanzplatz vorbern sind die Vereinsversammlung, der Vorstand und 

die Revisionsstelle. Dem Vorstand unterliegt die Leitung des Vereins und des Betriebs der 

Tanzschule. Die gesamte administrative Arbeit des Betriebs übernimmt die 

Koordinationsstelle, sie ist das Bindeglied zwischen Vorstand und Unterrichtenden. Die 

Unterrichtenden sind ihrerseits durch eine Person im Vorstand vertreten. Es besteht eine 

enge Zusammenarbeit zwischen Unterrichtenden, Koordinationsstelle und Vorstand. 

Zusammensetzung des tanzplatzes vorbern, Stand 31.12.2014 

Unterrichtende:  Pascal Altenburger, Gudrun Blom, Julia Etter, Anna Heinimann, 

Annemarie Kaufmann, Laura Gobeli 

Koordinationsstelle:  Rosemarie Cöppicus 

Reinigungskraft:  Julia Degelo, Stv. Clara Reinhard 

 

Vorstand (v.l.n.r.):  Claudia Schwab (Finanzen), Katharina Sidler (Betrieb), Sophie Welter 

(Präsidium), Anna Heinimann (Events & Personal), Miriam Wegmann 

(PR/Werbung und Vizepräsidium) 
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